< Wabo Limburg Zuid

Oplegvel Eindproducten Pilot Wabo Limburg Zuid

Project:
Projectleider:
Projectgroepleden:

1

Brandveiligheid

Pilot

Dhr. W. Plug* Organisatie: Brandweer
Dhr. W. Trost Organisatie: Brunssum
Dhr. P. Heuvels Organisatie: Schinnen

Mw. |. Weusten-Schrijen Organisatie: Sittard-Geleen
Mw. A. Lamers® Organisatie: Sittard-Geleen
Dhr. R. Logister Organisatie: Landgraaf
Dhr. S. Houben Organisatie: Maastricht
Dhr. J. Spijkerman Organisatie: Maastricht
Mw. W. Habets Organisatie: Margraten
Dhr. W. Daemen Organisatie: Onderbanken
Dhr. A. Janssen Organisatie: Brandweer
Dhr. J. Loijens Organisatie: Brandweer

Vervangt sinds oktober 2009 dhr S. Meijer (Brandweer) heeft taken projectleider A. Lamers overgenomen.
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Heeft de projectleidersrol tot en met eindproduct vervult. Projectleiderschap overgedragen.

Doelstelling van het
project

Beschrijf kort wat de
doelstelling(en) van het project
was/waren. Zie hiervoor het
projectplan dat je bij de start van
het project hebt opgesteld.

Alle Zuid-Limburgse gemeenten interpreteren, met ingang van 1
januari 2010, de regelgeving op het gebied van brandveiligheid op
gelijke wijze en treden bij vergunningverlening en handhaving
eenduidig op.

Dit moet leiden tot een toename van de veiligheid, de
rechtszekerheid en de rechtsgelijkheid voor burgers en bedrijven.

Verwachte
projectresultaten

Beschrijf de resultaten die je bij de
start voornemens was te gaan
opleveren. Zie hiervoor het
projectplan dat je bij de start van
het project hebt opgesteld.

Uniform brandveiligheidsbeleid voor alle Zuid-Limburgse
gemeenten waarin nader invulling wordt gegeven aan de te
hanteren niveaus op het gebied van brandveiligheid.

Bereikte resultaten

Geef per verwacht resultaat aan in
hoeverre dit ook daadwerkelijk
bereikt is.

Produkt is gereed.

Moet nog vastgesteld worden door Burgemeester en wethouders
van de individuele gemeentes. Daarnaast dient er uitvoering te
worden gegeven aan voorstellen voor implementatie en borging.

Eventuele toelichting

Indien een verwacht eindresultaat
niet bereikt is geef dan svp aan
wat daar de reden voor is.

Eén van de voorstellen betreft het in het leven roepen van een
regionale werkgroep gelijkwaardigheid. Hierbij is naast de inzet
van twee terzake deskundige medewerkers van de brandweer
tevens de inzet van één vaste medewerker van één van de
regiogemeentes voorzien. De pilotgroep beschikt niet over het
mandaat dienaangaande een definitieve beslissing te nemen.
Belangrijk aandachtspunt betreft het beschikbaar stellen van
mens en middelen.




Concrete eindproducten

Geef aan welke concrete
eindproducten de projectgroep
opgeleverd heeft (bijv. een
visiedocument, een
kwaliteitshandboek of een
beleidsnota) Benoem alle
producten en eventuele bijlagen
apart.

Product 1: Beleidsplan Brandveiligheid Zuid-Limburg
Bijlagen bij product 1:

Uniforme Categorie-indeling

Checklist indieningsvereisten
Gereedmeldingformulier

Lijst DM1 of DM2 aansluitingen OMS

Verklaringen NEN afkortingen

Checklist toezicht

Advies m.b.t.
eindproducten

Geef per eindproduct aan wat er
mee moet gebeuren. Bijv.:
Vaststelling door alle Zuid-
Limburgse gemeentebesturen of
Betrekken bij vorming RUD’s.

Vaststelling door alle Zuid-Limburgse gemeentebesturen
Uitvoering geven aan voorstellen voor implementatie en borging




